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Tegevusaruanne

MTÜ Ida-Harju Koostöökoda eesmärk on ühtses tegevuspiirkonnas (Anija, Kose ja Raasiku vallad)
kohaliku elu arendamine ning kohaliku initsiatiivi toetamine lähtuvalt piirkonna vajadustest ja
huvidest, piirkonna strateegia koostamine ja elluviimine tuginedes kolme erineva sektori (avalik-,
era- ja mittetulundussektor) partnerlusele.
MTÜ Ida-Harju Koostöökoda liikmed on 31.12.2022 seisuga Anija, Kose ja Raasiku
vallavalitsused ning selles piirkonnas tegutsevad 15 ettevõtjat ja 28 mittetulundusühendust.
MTÜ tööd juhib 8 liikmeline juhatus, mis valiti ametisse juunis 2019. Juhatuse tööd juhib juhatuse
esimees. 2022. aasta sees on toimunud kaheksa juhatuse koosolekut, neist neli toimus Zoom
keskkonnas. Koosolekutel arutati käesoleva perioodi (2016-2025) strateegia rakendamise ja MTÜ
töökorraldusega seotud küsimusi ning uue perioodi (2023-2029) strateegia koostamisega seotud
teemasid. 2022 aastal toimus kolm üldkoosolekut.
2022. aastal alustasime uue ühisstrateegia koostamisega. Esmakordselt on tegevusrühmadel lisaks
LEADER meetmetele võimalus jagada ka Euroopa Sotsiaalfondi (ESF+) vahendeid. Ühisstrateegia
peab valmis olema hiljemalt 31.03.2023.
MTÜ põhitegevuseks 2022. aastal oli perioodi 2015–2025 piirkonna strateegia rakendamine. 2022.
aastal viidi strateegia rakendamise raames läbi kolm taotlusvooru:
1. 10.-31.01.2022 -Meede 5 -Ettevõtluse arendamine Covid-19 kriisist väljumiseks.

Meetme maht oli 153 617 eurot, maksimaalne toetussumma oli 20 000 eurot. Laekus 12
toetustaotlust, taotluste kogusumma oli 210 766 eurot. Positiivse toetusotsuse said 9 projekti,
toetuste kogusumma oli 150 977 eurot.

2. 21.03-04.04.2022 oli avatud kaks meedet:  
• Meede 1- Elukeskkonna arendamine. Meetme maht oli 455 920 eurot, maksimaalne toetussumma

80 000 eurot. Laekus 11 toetustaotlust, taotluste kogusumma oli 641 865 eurot. Positiivse
toetusotsuse said 7 projekti, toetuste kogusumma oli 448 673 eurot.

• Meede 3-Ühistegevuse arendamine. Meetme maht oli 51 731 eurot, maksimaalne toetussumma
oli 10 000 eurot. Laekus 6 toetustaotlust, taotluste kogusumma oli 45 042 eurot. Kõik projektid
said positiivse toetusotsuse.

1. 05.-19.09.2022 Meede 2-Ettevõtluse arendamine. Meetme maht oli 258 653 eurot, maksimaalne
toetussumma 60 000 eurot. Laekus 19 toetustaotlust, taotluste kogusumma oli 489 037 eurot.
Positiivse toetusotsuse said 11 projekti,  toetuste kogusumma oli 251 963 eurot.

Meetmes 5 järgi jäänud vahendeid ei olnud võimalik suunata teistesse meetmetesse. Teistest
meetmetest järgi jäänud vahendid suunasime meetmesse 4-Koostöö arendamine ja projekti „Uut
hoogu“.
2020. ja 2021. aastal mõjutas meie tegevusi suures osas COVID-19 viiruse pandeemia ja keeruline
oli koostööprojekte ellu viia. 2022. teisel aastal saime uuesti asuda projektide elluviimisele ja töös
olid järgmised projektid:
1. „Harju LEADER tegevusgruppide ühistegevused 2“ – siseriiklik koostööprojekt, mille

eesmärgiks on parandada LEADER koostööd Harjumaal ja milles osalevad kõik Harjumaa
tegevusrõhmad. Projekti raames osalesime Harjumaa Aasta Tegija sündmuse korraldmisel ja
korraldasime inspiratsioonipäeva Harjumaa ettevõtjatele. 2023. aastal on plaan samuti osaleda
 Harjumaa Aasta tegija ürituse korraldamises.

2. „Põhja Eesti kohalik toit tuntuks“ on projekti „Põhja-Eesti kohalik toit“ jätkuprojekt. Projekti
näol on tegemist mitme tegevusgrupi ühise kokkuleppega arendada Põhja-Eesti toiduga seotud
tegevusi ja võrgustikku, kuhu on kaasatud ka piirkonna märgisekandjad ja ettevõtjad. 2021.
aastal valiti Eesti toidupiirkonnaks Põhja-Eesti. Tänu sellele sai meie projekt veel rohkem tuntust
ja meie tegemised jõudsid palju rohkemate toidupakkujate ja -tarbijateni. 2021 ja 2022 aastal
toimusid erinevad üritused nii märgisekandjatele kui ka toidu pakkujatele laiemalt, samuti
lisandus uusi märgisekandjaid ning Põhja-Eesti toidupiirkond oli esindatud erinevatel üritustel.
2022. aastal projekt lõppes ja 2023. aastal jätkame jätkuprojektiga „Paepealsed maitsed“.

3. „Arukate külade arenguprogramm“ on 2021. aastal alguse saanud 13 Eesti tegevusgrupi
koostööprojekt.. Projekti käigus luuakse Eesti arukate külade võrgustik ja seosed rahvusvahelise
arukate külade (Smart Rural 21) võrgustikuga. Meie piirkonnast osaleb projektis kaks küla Kose
vallast. Külade esindajad osalevad koolitusprogrammis ja õppereisidel nii Eestis kui välismaal.
Projekti jooksul koostab küla omale strateegia, saadakse mentortuge ning mõeldakse välja ja
viiakse ellu pilootsündmus. 2022. aasta lõpuks on valminud strateegiad ja alustatud
piloottegevuste elluviimist, projekt lõppeb 2023 aasta esimeses pooles.



4

IDA-HARJU KOOSTÖÖKODA 2022. a. majandusaasta aruanne

4. „SEIC 2nd generation - for improved sustainable livelihoods in countryside“ on jätkuprojekt
projektile “Kestlik ettevõtlus maal / Sustainable entrepreneurship in countryside” (SEIC). Selles
projektis on juhtparner Ida-Harju Koostöökoda ja lisaks meile osalevad selles viis tegevusgruppi
Soomest ja üks tegevusgrupp Lätist. Projekti tegevused on ettevõtjate rahvusvahelised vahetused,
õppereisid ja inspiratsioonipäevad. Projekti tulemusel on ettevõtjad saanud kogemuste ja
teadmiste võrra rikkamaks ja konkurentsivõimelisemaks. Seoses COVID-19 viiruse levikuga
projekti sisuliste tegevustega 2020-2021 ei alustatud. 2022. aasta märtsikuus alustasime projekti
avaüritusega Eestis, võtsime vastu Soome ja Läti grupid, korraldasime neile õppereisi meie
piirkonnas ja saime lähemalt tuttavaks.  Meie ettevõtjad  käisid  õppereisidel Soomes ja Lättis.
Kaks meie ettevõtjat käisid nn vahetuses st külastasid ise külas Soome partneritel. Lisaks
korraldasime oma ettevõtjatele ka Eestisisese õppereisi Mulgi- ja Viljandimaale. 2023. aastal
jätkame ettevõtjate vahetustega ja inspiratsiooniürituste korraldamisega, samuti toimub
juunikuus projekti lõppüritus Soomes.

5. „Amaze Me Leader“ rahvusvahelise koostööprojekti raames toimus 2019.a augustis
rahvusvaheline noortesündmus Eestis ning 2020 aastal oli plaanis rahvusvaheline noortesündmus
Rumeenias. Seoses COVID-19 jäi üritus nii 2020 aastal, kui ka 2021. aastal ära, 2022. aastal
otsustati koos partneritega üritus ära jätta, sest Rumeeniasse reisimise tingimused olid ikka veel
väga keerulised, vabanenud raha suunati uude projekti „Uut hoogu“.

6. „Living Museum / Elavad muuseumid“ on koostööprojekti ettevalmistav projekt. Osaleme
projektis koos Lääne-Harju Koostöökogu ning Hispaania ja Tšehhi tegevusrühmadega. Projekti
eesmärk on tutvuda  Hispaanias rakendatud kontaktivaba juurdepääsu tehnoloogilise lahendusega
muuseumides, et välja selgitada, kas Eestis ollakse valmis sellist lahendust kasutusele võtma;
soodustada muuseumite vahelist koostööd, elavdada piirkondade kultuurielu ja turismi. Projekti
peamised tegevused on õppereis Hispaaniasse ja Tšehhi; väljasõiduseminararid Eestis,
siseriiklikud arutelud. Covidi tõttu lükkusid tegevused edasi ja alustasime tegevustega 2022.
aasta lõpus. Külastasime Hispaanias erinevaid muuseume ja saime selgitusi kuidas süsteemi ja
veebilahendus töötab. Jätkame projekti tegevustega 2023. aastal.
„Uut Hoogu“ on koostööprojekt milles osalevad ka Lääne-Harju Koostöökogu ja Põhja-Harju
Koostöökogu. Koostöökokkuleppe sõlmisime 2022. aasta detsembrikuus. Projekti ühistegevused
on kolme piirkonna tutvumisreisid ja ühine välisõppereis. Meie enda tegevused on
vihmavarjuprogramm ehk  minivoor piirkonna noortealgatustele ja organisatsioonidele pehmete
tegevuste elluviimise toetamiseks. Tegevused on noorte poolt algatatud ja noortele suunatud
tegevused, kogukondade võimestamisele suunatud tegevused, organisatsiooni sisese arengu
kasvatamiseks, kommunikatsiooni parandamiseks ja traditsioonide jätkamiseks tehtud
tegevused.Lisaks oleme planeerinud koolitusprogrammi liikmetele, taotlejatele ja piirkonna
elanikel. Projekti viime ellu perioodil 2023-2024.

2022. aastal jätkati koostööd teiste Leader tegevusgruppidega nii Harjumaal, mujal Eestis kui ka
välismaal, näiteks käis juhatus külas Saarte Koostöökogul Saaremaal.
al. Tegevmeeskond osales Maaeluministeeriumi, Maamajanduse Infokeskuse ja Leader Liidu poolt
korraldatud sündmustel ja koolitustel, saades teadmisi piirkonna arendamiseks.
2022. aastal töötas Ida-Harju Koostöökojas arendusjuht, koormusega 1,0 ja prjoktikordinaator,
koormusega 0,8, novembrikuust liitus tegevmeeskonnaga ka juhatuse esimees, kes senisest rohkem
panustab organisatsiooni tegevusse, üldkoosolekul kinnitati ka tema igakuine tasu.

2023. aastal esitame uue perioodi strateegia ja taotlusvoorud on plaanis avada 2024. aastal. 2023.
aastal avame esmakordselt minivooru sündmuste korraldamiseks, mida on eelpool kirjeldatud
projekti „Uut hoogu“ all, samuti  jätkame ka teiste koostööprojektide elluviimisega.
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2022 31.12.2021 Lisa nr

Varad    

Käibevarad    

Raha 114 198 144 754 2

Nõuded ja ettemaksed 72 166 25 739 3

Kokku käibevarad 186 364 170 493  

Kokku varad 186 364 170 493  

Kohustised ja netovara    

Kohustised    

Lühiajalised kohustised    

Võlad ja ettemaksed 32 858 9 069 4

Kokku lühiajalised kohustised 32 858 9 069  

Kokku kohustised 32 858 9 069  

Netovara    

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 161 424 156 230  

Aruandeaasta tulem -7 918 5 194  

Kokku netovara 153 506 161 424  

Kokku kohustised ja netovara 186 364 170 493  
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Tulemiaruanne
(eurodes)

 2022 2021 Lisa nr

Tulud    

Liikmetelt saadud tasud 8 693 7 470 6

Annetused ja toetused 184 752 88 739 7

Kokku tulud 193 445 96 209  

Kulud    

Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud -54 717 -9 504 8

Mitmesugused tegevuskulud -77 846 -20 041 9

Tööjõukulud -65 991 -60 933 10

Muud kulud -2 822 -550  

Kokku kulud -201 376 -91 028  

Põhitegevuse tulem -7 931 5 181  

Intressitulud 13 13  

Aruandeaasta tulem -7 918 5 194  
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2022 2021

Rahavood põhitegevusest   

Liikmetelt laekunud tasud 7 393 8 866

Laekunud annetused ja toetused 0 17

Väljamaksed tarnijatele kaupade ja teenuste eest -131 416 -29 305

Väljamaksed töötajatele -67 324 -57 961

Laekunud intressid 13 13

Laekumised sihtotstarbelistest tasudest, annetustest,

toetustest
2 410 0

Muud rahavood põhitegevusest -1 789 11

Kokku rahavood põhitegevusest -190 713 -78 359

Rahavood finantseerimistegevusest   

Laekumised sihtotstarbelistest tasudest, annetustest,

toetustest
160 157 109 060

Kokku rahavood finantseerimistegevusest 160 157 109 060

Kokku rahavood -30 556 30 701

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 144 754 114 053

Raha ja raha ekvivalentide muutus -30 556 30 701

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 114 198 144 754
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku netovara

Akumuleeritud tulem

31.12.2020 156 230 156 230

Aruandeaasta tulem 5 194 5 194

31.12.2021 161 424 161 424

Aruandeaasta tulem -7 918 -7 918

31.12.2022 153 506 153 506
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

MTÜ Ida Harju Koostöökoda juhatus on koostanud 2022.a. raamatupidamise aastaaruande Eesti finantsaruandluse standardi kohaselt.

Arvestuspõhimõtted on vastavuses raamatupidamise seaduses sätestataud alusprintsiipidega ja Raamatupidamise Toimkonna juhenditega.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud  eurodes.

Raha

Raha ja selle lähenditena kajastatakse rahavoogude aruandes arvelduskonto jääki õiglases väärtuses.

Välisvaluutas toimunud tehingute kajastamisel on aluseks võetud tehingu toimumise päeval ametlikult kehtinud Euroopa Keskpanga

valuutakursid.

Nõuded ja ettemaksed

Nõuetena on kajastatud bilansipäevaks tasumata liikmemaksud, määratud sihtfinantseerimise laekumata osa, muud laekumata arved teenuste

eest.

Samuti kajastatakse sellel kirjel Maksuametile tehtud ettemaksed(ettemaksu konto jääk).

Materiaalsed ja immateriaalsed põhivarad

Materiaalseks põhivaraks loetakse ettevõtte enda tegevuses kasutatavaid varasid kasuliku tööeaga üle ühe aasta ja maksumusega alates

5000 eurot.

Materiaalne põhivara võetakse algselt arvele tema soetusmaksumuses, mis koosneb ostuhinnast ja otseselt soetamisega seotud kulutustest,

mis on vajalikud vara viimiseks tema tööseisundisse ja –asukohta. Materiaalset põhivara kajastatakse bilansis tema soetusmaksumuses, millest

on maha arvatud akumuleeritud kulum ja võimalikud väärtuse langusest tulenevad allahindlused.

Amortisatsiooni arvestatakse lineaarselt lähtudes järgmistest eeldatavatest kasulikest eluigadest.

Põhivarade arvelevõtmise alampiir    5000

Finantskohustised

Kõik finantskohustised (võlad hankijatele,võetud laenud,muud lühiajalised kohustised) on bilansis kajastatud korrigeeritud soetusmaksumuses,

mis on võrdne nende nominaalväärtusega.

Annetused ja toetused

Valitsuse sihtfinantseerimise vahendeid kajastatakse lähtudes RTJ 12 nõuetest brutomeetodil. Brutomeetodi rakendamisel kajastatakse tulude ja

kulude aruandes kompenseeritavat kulu ja saadud toetust mõlemaid eraldi. Mitmeaastaste projektide puhul võivad tulud kajastuda erinevates

aruandeperioodides, projektidega seotud kulud kajastatakse tekkepõhiselt.  Sihtfinantseerimist ei kajastata tuluna enne, kui eksisteerib

piisav kindlus, et ettevõte vastab sihtfinantseerimisega seotud tingimustele ja sihtfinantseerimine laekub. Sihtfinantseerimisega

kaasnevaid võimalikke kohustisi kajastatakse aruandes eraldiste või potentsiaalsete kohustistena.

Tulud

Tulu liikmemaksudest kajastatakse tuluna tekkepõhiselt kohustuse tekkimise hetkel.

Tulud liikmemaksudest, annetustest ja sihtfinantseerimisest kajastatakse tuluna siis, kui on olema piisav kindlus, et need laekuvad reaalselt.

Kulud

Kulud kajastatakse tekkepõhiselt.

Seotud osapooled
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Seotud osapoolteks on loetud koostöökoja juhtkond (tegevjuht/arendusjuht ja juhatuse liikmed) ning nendega seotud ettevõtted,

samuti Ida-Harju Koostöökoja liikmed kui olulist mõju omavad osapooled ettevõtte ärilistele otsustele, kõigi nimetatud isikute lähedased

pereliikmed ning kõigi eelmainitud isikute valitseva või nende olulise mõju all olevad ettevõtted.

Lisa 2 Raha
(eurodes)

 31.12.2022 31.12.2021

Arvelduskontod 114 198 144 754

Kokku raha 114 198 144 754

Lisa 3 Nõuded ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2022 12 kuu jooksul Lisa

nr

Nõuded seotud osapoolte

vastu
0 0 11

Ettemaksed 0 0  

PRIA-lt laekumata toetus 70 353 70 353 5

EFYRA laekumata toetus 1 813 1 813 5

Kokku nõuded ja

ettemaksed
72 166 72 166  

 

 31.12.2021 12 kuu jooksul Lisa

nr

Nõuded seotud osapoolte

vastu
20 20 11

Ettemaksed 280 280  

Tulevaste perioodide

kulud
280 280  

PRIA-lt laekumata toetus 25 439 25 439 5

Kokku nõuded ja

ettemaksed
25 739 25 739  
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Lisa 4 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2022 12 kuu jooksul Lisa nr

Võlad tarnijatele 378 378  

Võlad töövõtjatele 6 458 6 458  

Maksuvõlad 1 922 1 922  

Saadud ettemaksed 24 100 24 100  

Tulevaste perioodide tulud 24 100 24 100 5

Kokku võlad ja ettemaksed 32 858 32 858  

 

 31.12.2021 12 kuu jooksul Lisa nr

Võlad tarnijatele 334 334  

Võlad töövõtjatele 5 463 5 463  

Maksuvõlad 2 414 2 414  

Saadud ettemaksed 858 858  

Tulevaste perioodide tulud 858 858 5

Kokku võlad ja ettemaksed 9 069 9 069  

Lisa 5 Sihtotstarbelised tasud, annetused ja toetused
(eurodes)

 31.12.2020 Laekunud Kajastatud

tulemiaruandes

31.12.2021

Nõuded Kohustised Nõuded Kohustised

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks

Leader tegevus 34 336 96 497 80 537 18 376

projekt

619301900030-Amaze

me Leader

3 715 3 715 0 0

projekt

619316370101-Harju

Leader

6 017 6 017 1 425 1 425

projekt 19302000017-P-E

kohalik toit tuntuks
851 971 4 628 4 508

EFYRA noorteprojekt 0 1 860 1 002 0 858

projekt

19302000025-Arukad

külad

0 0 1 130 1 130

Kokku

sihtfinantseerimine

tegevuskuludeks

44 919 0 109 060 88 722 25 439 858

Kokku sihtotstarbelised

tasud, annetused ja

toetused

44 919 0 109 060 88 722 25 439 858
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 31.12.2021 Laekunud Kajastatud

tulemiaruandes

31.12.2022

Nõuded Kohustised Nõuded Kohustised

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks

Leader tegevus 18 376 88 609 97 509 27 276

Uue perioodi strateegia

koostamine
0 62 500 38 400 0 24 100

projekt

619316370101-Harju

Leader

1 425 1 425 0

projekt 19302000017-P-E

kohalik toit tuntuks
4 508 4 828 11 719 11 399

projekt

19302000010-SEIC 2
0 790 18 715 17 925

projekt

19302000025-Arukad

külad

1 130 3 115 5 888 3 903

projekt

19302000018-Living

Museums

0 0 7 083 7 083

EFYRA noorteprojekt 0 858 0 2 671 1 813

projekt

19302200001-Harju

Leader tegevusgruppide

ühistegevused 2

0 0 2 767 2 767

Kokku

sihtfinantseerimine

tegevuskuludeks

25 439 858 161 267 184 752 72 166 24 100

Kokku sihtotstarbelised

tasud, annetused ja

toetused

25 439 858 161 267 184 752 72 166 24 100

Lisa 6 Liikmetelt saadud tasud
(eurodes)

 2022 2021

Mittesihtotstarbelised tasud   

Liikmemaksud 7 393 7 470

Sihtotstarbelised tasud   

Elavdamiskulude katteks 1 300 0

Kokku liikmetelt saadud tasud 8 693 7 470
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Lisa 7 Annetused ja toetused
(eurodes)

 2022 2021

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks 135 909 80 537

Mittesihtotsatarbelised annetused ja toetused 0 17

PRIA sihtfinantseering projektile 61930190030 0 0

PRIA sihtfinantseering projektile 61931630101-Harju

LEADER
0 1 425

PRIA sihtfinantseering projektile 19302000017-P-E

kohalik toit tuntuks
11 399 4 508

PRIA sihtfinantseering projektile 19302000025-Arukad külad 5 888 1 130

EFYRA noorteprojekt 2 671 1 002

osalejate omaosalus projektile 19302000017-P-E kohalik toit

tuntuks
320 120

PRIA sihtfinantseering projektile 19302200001-Harju

Leader tegevusgruppide ühistegevused 2
2 767 0

PRIA sihtfinqantseering projektile 19302000010-SEIC2 17 925 0

osalejate omaosalus projektile 19302000010-SEIC2 790 0

PRIA sihtfinqantseering projektile 19302000018-Living

Museums
7 083 0

Kokku annetused ja toetused 184 752 88 739

Rahalised ja mitterahalised annetused   

 2022 2021

Rahaline annetus 0 17

Kokku annetused ja toetused 0 17

Lisa 8 Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud
(eurodes)

 2022 2021

Projekti 619316370101 Harju LEADER kulud 0 1 677

Projekti 19302000017 P-E Kohalik Toit kulud 13 475 5 304

Projekti 19302000025 Arukad Külad kulud 6 927 1 330

EFYRA noorteprojekt 2 889 1 193

Projekt 19302200001 Harju LEADER

tegevusgruppide ühistegevused 2
3 255 0

Projekt 19302000018 Seic 2 21 088 0

Projekt 19302000018 Living Museums 7 083 0

Kokku sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide

otsesed kulud
54 717 9 504
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Lisa 9 Mitmesugused tegevuskulud
(eurodes)

 2022 2021

Üür ja rent 1 801 1 801

Mitmesugused bürookulud 0 2 967

Uurimis- ja arengukulud 15 976 0

Lähetuskulud 1 050 0

Kulu ebatõenäoliselt laekuvatest nõuetest 20 160

Reklaam ja infomaterjalid 723 499

Sidekulud 882 1 061

Koolituste, seminaride jt ürituste korraldamine 43 983 4 694

Seminaril, konverentsil, õppereisil osalemine 345 119

Eksperthinnangud 1 320 3 107

Veebilehe loomine ja haldamine 507 0

Transpordikulud 4 582 1 900

IT teenused, arvutitarvikud, kontoritehnika 2 863 2 278

Liikmemaksud 2 237 60

Meened ja kingitused 1 101 494

Muud 456 901

Kokku mitmesugused tegevuskulud 77 846 20 041

Lisa 10 Tööjõukulud
(eurodes)

 2022 2021

Palgakulu 49 200 44 721

Sotsiaalmaksud 16 598 15 104

Puhkusereserv 995 1 375

Kokku tööjõukulud 66 793 61 200

Sellest kajastatud sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide

otsese kuluna
802 267

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 2 2

Lisa 11 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta lõpu seisuga   

 31.12.2022 31.12.2021

Juriidilisest isikust liikmete arv 45 41

Saldod seotud osapooltega rühmade lõikes

LÜHIAJALISED 31.12.2022 31.12.2021

Nõuded ja ettemaksed   
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Asutajad ja liikmed 0 20

Kokku nõuded ja ettemaksed 0 20

Võlad ja ettemaksed   

Asutajad ja liikmed 150 33

Kokku võlad ja ettemaksed 150 33

OSTETUD 2022 2021

Teenused Teenused

Asutajad ja liikmed 6 337 2 745

Kokku ostetud 6 337 2 745

Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja muud

olulised soodustused
  

 2022 2021

Arvestatud tasu 28 884 25 803


