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29. ULDKOOSOLEKU PROTOKOLL

Koosolekul osalevad liikmed:

Merle Pussak (Viskla Kiilaarendamise selts MTU - volitus), Tonis Raudla (Aegviidu Jaam
anno 1870 MTU), Riivo Noor (Anija Vallavalitsus), Piret Mottus (MTU Kehra Raudteejaam),
Maarja Sikut (Raasiku Jalgpalliklubi FC Joker), Ulle Daut (SA Anija M&isa Haldus), Onnela
Metsaorg (MTU Perekeskus Minnikibi),Toomas Migi (Austervegr Selts MTU), Tiia Rodi
(EELK Tuhala Kaarli Kogudus), Kaido Kirsip (Kaspar Business OU), Rein Hordo (K&ue
Varahaldus SA), Katti Muru (Murueit OU), Kartin Roomere (Pikva-Arava Kiilaelu MTU), Piret
Aavik (Ravila Kiilaarendamise selts MTU), Ténis Vili (Tehnikateenindus OU - volitus), Margit
Eerik (Tuulekell OU), Maia Raudkivi Vaikla (VildiVilla OU), Steve Hindrekson (Viking Forell
OU), Vello Einland (Kivikose OU)

Koik 19 liikmete esindajat on héilediguslikud.

Tegevmeeskonnast osalesid: Anneli Pdldra ja Sille Noor

Péaevakord:

1. Ulevaade uue perioodi strateegia koostamisest (Mihkel Laan ,Cumulus Consulting OU)
2. Ulevaade Ida-Harju Koostookoja tegevustest (aprill-oktoober 2022)

3. Uue koostooprojekti ,,Uut hoogu‘ kinnitamine

4. Ida-Harju Koostookoja litkmemaks 2023. aastal

5. Juhatuse esimehele tasu méddramine

1. Ulevaade uue perioodi strateegia koostamisest (Mihkel Laan ,Cumulus Consulting
OU)

Ida-Harju Koostookoja Uldkoosoleku avakdneleja juhatab tervitussdnadega sisse juhatuse
esinaine Merle Pussak. Mihkel Laan, Cumulus Consultingust aitab Ida-Harju Koostookojal
ettevalmistada uue perioodi strateegiat.

Mihkel Laan annab {ilevaate strateegiat ettevalmistavatest tegevustest, ridkides
uuringutulemustest, fookusgruppide arutelude tulemustest ja edasistest plaanidest strateegia
koostamisel.



2. Ulevaade Ida-Harju Koostookoja tegevustest (aprill-oktoober 2022)

S.Noor radgib Ida-Harju Koostookoja tegemistest eelmisest iildkoosolekust kuni kéesoleva
hetkeni, tuues vilja olulisemad tegevused ja siindmused. Samuti annab iilevaate kdimas olevatest
projektidest.

Taotlusvoorud:

10.-31.01. Meede 5

21.03.-04.04. Meede 1 ja 3

05.09.-19.09. Meede 2. Hindamiskomisjon 03.11

Ida-Harju Koostookoja tegevmeeskonna poolt korraldatud ja osalusel toimunud siindmused

10.mértsil Kohtumine Kose ettevotjatega

29.martsil Riigihangete koolitus ZOOM

19.aprillil LEADER edulugude seminar ja etendus “Palusalu” Voose Piikesekodus
21.-27.maini Oppe- ja inspiratsioonireis Kreekasse (IHKK liikmetele)

15.juunil LEADER infopiev Jdnedal

29 juulil TAKKK rahvusvahelise keskonnakunsti siimpoosioni avamine

16.-17.augustini LEADER suveseminar Piihajirvel
13.01., 17.02.,15.03.,16.05., 05.10. juhatuse koosolekud

Projektid mille tegevused on toimunud 2022 aastal on:

° P&hja-Eesti kohalik toit tuntuks

° Arukate kiilade arenguprogramm

° Harju LEADER

° Living Museums

° EFYRA noorteprojekt

3. Uue koostooprojekti ,,Uut hoogu‘ kinnitamine

Ida-Harju Koostookojal on tekkinud eelarves rahalisi vahendeid, mille abil oleks vdimalik ellu
viia uue lahendusega koostooprojekt, mis voimaldaks no vihmavarju skeemi kasutades
finantseerida pehmeid tegevusi vidiksemamahuliste projektide elluviimisel, niiteks
noorteithendustel, vabaiihendustel ning kiilakeskustel. Vihmavarju projekt voimaldaks taotlejatel
lihtsustatud korras taotleda toetust oma tegevuseks ndonda, et nad ise saavad ellu viia tegevused
vastavalt projektile ning ei pea muretsema maksetaotluste tegemise pirast. Arveldamine liigub
lébi Ida-harju Koostookoja. Soovime katsetada, kuidas selline projekt vastu voetakse.

Vabad vahendis on tekkinud projektidest, mille elluviimisest on taotlejad osaliselt voi tdies mahus
loobunud, samuti odavamalt ellu viidud projektidest.

Koosolekul osaleja kiisimus: Miks ei oleks saanud tekkinud vabu rahalisi vahendeid suunata
kdimasolevasse toetusmeetmesse voi uude toetusmeetmesse?

Vastus: Jidk on tekkinud alles hiljuti ning seda ei olnud véimalik enam vooru keskel muuta. Lisaks
on jadk liiga viike, et péris uut vooru avada.

Projekti nimi: Uut hoogu
Partnerid: Pohja-Harju Koostodkogu (juhtpartner), Ladne-Harju Koostdéokogu, Ida-Harju
Koostookoda



Koostooprojekti elluviimise periood: 1.01 2023 — 31. detsember 2024

Projekti tegevused: vihmavarju tegevused ehk minivoor siindmuse korraldamiseks perioodil
2023-08.2024, koolitusprogramm IHKK liikmetele, koos partneritega kolme piirkonna
tutvumisringid-kiilastused, tihine vilisdppereis. Projektiga kaasnev tegevus on projektijuhtimine.
Projekti eelarve: Ida-Harju Koostookoja eelarve:

toetus 50 530 eurot (85 % projekti kogumaksumusest)

omafinantseering 8 917 eurot (15% kogumaksumusest)

KOKKU 59 447 eurot

Teiste partnerite summad projektis on veel selgumisel ja kinnitatakse ldhiajal nende
ildkoosolekutel.

Projekti iihe tegevusena oleme planeerinud koolitused liikmetele, S.Noor esitab koosolekul
osalevatele litkmete kiisimuse, milliseid koolitusi litkkmed sooviksid.

Vastustest on vdimalik iiles loetleda jargnevad ideed: motivatsioonikoolitus, keeledpe, miiiigi- ja
turundusalane kursus, edulood, ajaplaneerimisoskuse arendamine ning projektijuhtimine.

S. Noor selgitab, et paljud projektid on hetkel veel pooleli, PRIA saadab igal nidalal
tegevusrithmadele tabeli projektide elluviimise seisuga ja eelarve vabade vahendite jidgiga. See
jadk voib veel muutuda, seepirast teeb S.Noor ettepaneku Uldkoosolekul kinnitada
koostooprojekt klausliga, et projekti esitamise ajaks lisaks selgunud vabad jddgis lisatakse
juhatuse otsusega antud projekti eelarvesse. Juhatus kinnitab rakenduskava muudatuse vastavalt
projekti toetussumma 16plikule suurusele.

Toimub héiletus.
Poolt: 19

Vastu: 0
Erapooletuid: 0

Otsus 1: Kiita heaks koostooprojekt “Uut hoogu”. Projekti elluviimine on vajalik ja aitab
kaasa meetme 4-Koostoo arendamine eesmiéirkide saavutamisele. Lisavahendite selgumisel
lisada need IHKK juhatuse otsusega antud projekti.

4. Ida-Harju Koostookoja liikmemaks 2023, aastal

Liikmemaks kohalikele omavalitsustele oli kuni 2020 aastani 77 eurosenti/elanik (1. jaanuari
seisuga). 2020 aastal kinnitas Uldkoosolek esimest korda 2021 aasta liikmemaksuks 35
eurosenti/elanik. Nii oli see ka 2022 aastal. Arvestades asjaolu, et Ida-Harju Koostéokoja rahaline
seis on hetkel viga hea, teeb juhatus ettepaneku kinnitada ka 2023 aasta omavalitsuste
liikmemaksuks taas 35 eurosenti elaniku kohta. Toimub arutelu teemal, kas liikmemaksu ei voiks
vaikselt tosta, et iileminek 77 sendile oleks sujuvam. Samuti arutatakse teiste liikmete
liikmemaksu suuruse iile. Jifidakse seisukohale, et ettevotete ja vabaiihenduste liikmemaks jdédb
20 eurot aastas ning omavalitsuste liikmemaks jddb 2023. aastal 35 eurosenti/elanik.

Toimub héiiletus
Poolt: 19
Vastu:0
Erapooletuid:0



Otsus 2 : MTU Ida-Harju Koostookoda 2023 aasta lilkmemaks omavalitsustele on 35
eurosenti elaniku kohta (01.01.2023 andmetel).

5. Juhatuse esimehe liitumine tegevimeeskonnaga, juhatuse esimehe tasu

On iisna tavapdrane praktika, et tegevusrithmade juhatuse liikmed, eriti juhatuse esimees,
panustavad tegevusriihma igapdeva td0sse, saades selle eest ka tasu. M.Pussak on seni juhatuse
esimehe kohal panustanud Ida-Harju Koostodkoja tegevusse tasu saamata. Téokoormus on aina
suurenenud ja soovime juhatuse esimehele tema tegevuse eest tasu midrata. Juhatuse esimehe
ilesanded on Ida-Harju Koostdokoja strateegiline juhtimine, strateegia koostamise protsessi
juhtimine (juhtkomisjoni juhtimine), projektide juhtkomisjonis osalemine (PShja-Eesti kohalik
toit, Harju Leader, Uut hoogu jne), esindusfunktsioon, osalemine infopédevadel ja koolitustel.
Lisaks senistele tegevustele lisanduvad iganiddalased tegevmeeskonna t6okoosolekud.

Juhatuse ettepanek: miérata juhatuse esimehele igakuine tasu, pool arendusjuhi (v&i tegevjuhi)
palgast.
S.Noor paneb ettepaneku hiéletusele.

Toimub héiletus
Poolt: 19
Vastu:0
Erapooletuid:0

Otsus 3: Méaiarata Ida-Harju Koostookoja juhatuse esimehele igakuine tasu pool
arendusjuhi (vo6i tegevjuhi) tasust.

Protokolli lisad:
LISA 1

Sille Noor
koosoleku juhataja
/allkirjastatud digitaalselt/

Anneli Poldra
protokollija
/allkirjastatud digitaalselt/



