Lahteiilesanne

T66: MTU Ida-Harju Koostéokoja (IHKK) 2014-2020 strateegia koostamine
(edaspidi ,,t66“)

Tellija: MTU Ida-Harju Koostédkoda (edasipidi ,tellija“)

Kontaktisik: Tiina Sergo, tegevjuht, tiina.sergo@idaharju.ee; +372 56 945 871

1. Taustainfo

Leader-meetme eesmark on edendada kohalikku algatust, aidates maapiirkonna
sisemiste arenguvoimaluste parema kasutamise kaudu kaasa arengueesmarkide
saavutamisele. Sellest tulenevalt on oluline viia otsustusdigus kohalikule
tasandile, mistottu on ellu kutsutud kohalikud tegevusgrupid, kes tootavad vilja
kohaliku arengu strateegiad ja rakendavad neid, valides strateegia kohaselt
rahastatavaid projekte. Ndukogu mairuse (EU) nr 1698/2005 artikli 61 punktist
c tuleneb iiheselt, et nn Leader-ldhenemine pdhineb altpoolt tuleneval algatusel
ning kohalikul tegevusgrupil peab olema otsustusdigus kohaliku
arengustrateegia koostamise ja rakendamise puhul. Kohalik tegevusgrupp tekib
kogukonna enda algatusel, kogukond ise maaratleb kohaliku arengu prioriteedid
ning otsustab, milliste projektide elluviimine aitab koige paremini kaasa
kohalikule arengule.

Vastavalt Euroopa Parlamendi ja Noukogu madrusel (EL) nr 1303/2013
(Briissel, 17.12.2013)1 kehtestati tihissatted iihisesse strateegilisse raamistikku
kuuluvate fondide - Euroopa Regionaalarengu Fondi, Euroopa Sotsiaalfondi,
Uhtekuuluvusfondi, Euroopa Maaelu Arengu Péllumajandusfondi ja Euroopa
Merendus- ja Kalandusfondi - kohta, nahakse ette tildsatted Euroopa Regionaal
Arengu Fondi, Euroopa Sotsiaalfondi ja Uhtekuuluvusfondi kohta ning selle
Artikkel 33 kirjeldab iildiseid nduded kogukonna juhitud kohaliku arengu
strateegiatele.

MTU Ida-Harju Koostédkoda on LEADER kohalik tegevusgrupp, kelle eesmérgiks
on oma tegevuspiirkonna tasakaalustatud arengu tagamine sidustades
mittetulundusiihingute, arisektori ja nelja omavalitsuse tegevused.
Liikmeskonda kuuluvad lahteililesande koostamise seisuga organisatsioonid
neljast kohalikust omavalitsusest - Aegviidu, Anija, Kose ja Raasiku valdadest.

2. Too eesmark

MTU Ida-Harju Koostéokoda on ldbi viinud (voi hetkel libi viimas) olulise osa
strateegia koostamise ettevalmistustegevustest ning kavandab strateegia
heakskiitmist tthingu juhatuse ja tildkoosoleku poolt ning
P6llumajandusministeeriumile esitamist kdesoleva aasta aprilliks. Kdesoleva t66
eesmdrgiks on tagada rakendusasutuse nouetele (sh meetmete,

1 http://eur-lex.europa.eu/legal-content/ET/TXT/HTML/?uri=CELEX:32013R1303&from=ET




hindamiskriteeriumite ja seireslisteemi kirjeldus, meetmelehtede
valjatéotamine, siseriikliku- ja rahvusvahelise koost66 suuniste viljatddtamine)
ja piirkonna vajadustele vastava strateegiadokumendi vormistamine vastaval
Tellija sisendandmetele.

3. Strateegia koostamise lihteandmed ja sisendid

Kdesoleva t66 kdigus koostatav strateegia peab vastama viidatud maarusele ning
to0 teostamise ajaks viljatootatud ning levitatud ?3 strateegia koostamise
juhendmaterjalidele ja suunistele, asjakohased lisamaterjalid esitab To66
teostajale Tellija.

T66 teostamise aluseks ja sisendiks on alljargnevad materjalid:

- Strateegia ettevalmistamisperioodi jooksul labiviidud arutelude,
toogruppide koosolekute ja seminaride kokkuvotted (osaliselt
avalikustatud Tellija kodulehel www.idaharju.ee , lilejadanud osas antakse
Tellija poolt toovaotjale iile peale lepingu s6lmimist);

- Strateegia ettevalmistamisperioodi jooksul labiviidud tegevuste (sh
valiskeskkonna analiiis) ldpparuanne ja selle lisamaterjalid,
valiskeskkonna analiitis on kdesoleval ajal tdiendamisel, tdiendatud
analiiisidokument antakse Tellija poolt t66 teostajale iile lepingu
sOlmimisel;

- Ulevaade perioodi 2014-2020 struktuurifondide rakenduskavade
meetmetest 2015.a. jaanuari seisuga, mis toetavad voi tdiendavad Leader
meetme eesmarki ja tegevusi (antakse Tellija poolt toovotjale tile peale
lepingu s6lmimist);

- MTU Ida-Harju Koostdokoja strateegia 2010 - 2013 (avalikustatud Tellija
kodulehel www.idaharju.ee )

- Too teostamise ajal labiviidava Tellija esindajate ja t60 teostaja
esindaja(te) osavotul meetmete valjatootamise todseminari tulemused
(todseminari tulemuste kajastamise strateegiadokumendi projektis tagab
to0 teostaja);

4. Nouded t66 teostamise ajakavale

Tellija eeldab, et t66 teostamine toimub ajavahemikul 12. marts 2015 (lepingu
solmimine) kuni 02. aprill 2015 (strateegiaprojekti tileandmine Tellijale ja
edastamine MTU Ida-Harju Koostédkoja liikmeskonnale) ning selle kiigus
viiakse labi alljargnevad tegevused:

- Martsi 16pus labiviidav liikmeskonna aktiivi to6seminar (meetmete
valjatootamise ja viimistlemise eesmargiga, arvestatud on 2-pdevase
seminariga) - kuupdevad ja koht ning korralduslikud kiisimused lepitakse
kokku peale lepingu s6lmimist. T66 teostaja lilesandeks on t66seminari

2 http://www.maainfo.ee/index.php?page=3673
3 http://www.agri.ee/et/eesmargid-tegevused /maaettevotlus-ja-maaelu/leader




sisu vdljatootamine koost66s Tellijaga ning seminari labiviimine. T66
teostaja koostab seminari tulemuste kohta aruande ning vastutav
seminari tulemuste kajastumise eest strateegiadokumendis.;

- Strateegiadokumendi mustandi iileandmine Tellijale hiljemalt
02.04.2015;

- Tellija esindaja kirjalik tagasiside strateegiamustandile hiljemalt
08.04.2015;

- Strateegiamustandi tutvustamine ja tagasiside kogumine MTU Ida-Harju
Koostdokoja liikmeskonnalt 10. aprillil 2015.a. toimuval avalikul
seminaril (toimub MTU Ida-Harju Koostédkoja tegevuspiirkonnas);

- 10.04 kuni 16.04.2015.a. strateegiaprojekti tdiendamine vastavalt avaliku
seminari tagasisidele, 16ppviimistlus ja lileandmine tellijale.

5. Too eeldatav maksumus

Too eeldatavaks maksumuseks on kuni 9000 eurot (sealhulgas kaibemaks,
Tellija ei ole kdibemaksukohuslane)

5. Pakkumuse esitamine

Pakkumuste esitamise tihtaeg on 06. marts 2015.a. kell 16.00, pakkumused
esitada elektroonselt, pakkuja esindaja poolt digitaalselt allkirjastatuna e-posti
aadressile info@idaharju.ee Pakkumus peab sisaldama:

- pakkuja kirjeldust t66 eesmargile vastava strateegia koostamise
pohimdtetest, meetoditest, lilesehitusest ja toovotetest;

- pakkuja asjakohaste teadmiste, kogemuste ja referentside
kirjeldust (sh projektimeeskonna ja selle rollide kirjeldust,
projektimeeskonna liikmete elulookirjeldusi);

- t00 teostamise tdpsustatud ajakava (vottes arvesse Tellija
eelpoolkirjeldatud ndudeid t66 teostamise protsessile);

- t606 hind (sisaldab vaid t66 teostamisega seotud otseseid kulusid,
too kaigus labiviidavate iritustega seotud ruumide rendi,
toitlustamise ja muude majanduskulude katmise tagab Tellija).
T66 teostaja voib pakkumuses kirjeldada t66 osadeks jaotamise
ning osade kaupa tasumise etapid, arvestades asjaolu, et
ettemaksu tasumine Tellja poolt ei ole voimalik.

6. Pakkumuste hindamine, eduka pakkuja viljaselgitamine ja lepingu
solmimine.

Kiesoleva ldhteiilesande tingimustele vastavaid pakkumusi hindab MTU Ida-
Harju Koostéokoja juhatuse poolt moodustatav vdhemalt 3-liikmeline
hindamiskomisjon.

Pakkumuste hindamisel lahtutakse alljargnevatest kriteeriumitest:
- pakkumuse sisu ja selle vastavus lahteiilesandes kirjeldatud
eesmargile ja tellija vajadustele (kriteeriumi osakaal 40%)



- pakkumuse hind (kriteeriumi osakaal 40%)

- pakkuja asjakohased teadmised, kogemused ja referentsid (10%)

- pakkuja varasem seotus Ida-Harju Koostookoja strateegia
koostamise ja/véi rakendamisega (sh toogruppide juhtimine,
hindamiskomisjoni t66s osalemine vms) (kriteeriumi osakaal
10%)

Hindamiskomisjon annab pakkumusele, mille sisu vastab nende hinnangul koige
paremini ldhteiilesandes satestatud eesmargile, maksimaalse hindamispunktide
arvu (40), teised pakkumused saavad hindamispunkte vahem vastavalt
hindamiskomisjoni hinnangule. Kérgemalt hinnatakse pakkumisi, milles pakutav
t60 sisukirjeldus vastab paremini tellija vajadustele, tagab komisjoni hinnangul
parema ldpptulemuse ning on detailseimalt kirjeldatud nind adekvaatseimalt
pohjendatud. Komisjoni konsensuslik otsus kujundatakse selle liikmete
individuaalsete hinnangute alusel. Juhul, kui konsensust ei saavutata, siis
otsustatakse pakkumusele omistatav hindamispunktide arv haaletuse teel. Kui
kaks voi rohkem pakkujat on esitanud komisjoni hinnangul vérdselt hinnatava
sisuga pakkumused, siis omistatakse neile voérdne arv hindepunkte (sh
maksimaalsed hindamispunktid).

Hindamiskomisjon annab madalaima kogumaksumusega (sh kaibemaks)
maksimaalse hindamispunktide arvu (40 punkti). Teised pakkumused saavad
hindamispunkte proportsionaalselt vahem, kasutades jargnevat valemit:
hinnatavale pakkumusele antavad hindamispunktid = (madalaima pakkumuse
maksumus eurodes / hinnatav pakkumuse maksumus eurodes ilma
kdibemaksuta) x 40. Kui kaks vdi rohkem pakkujat teevad vordsed madalaimad
pakkumused, siis omistatakse neile kdigile 40 maksimum hindamispunkti.

Hindamiskomisjon annab pakkumusele, mille pakkuja teadmised, kogemused ja
refentsid vastavad koige paremini antud t66 sisule, maksimaalse
hindamispunktide arvu (10), teised pakkumused saavad hindamispunkte vahem
vastavalt hindamiskomisjoni hinnangule. Komisjoni konsensuslik otsus
kujundatakse selle liikmete individuaalsete hinnangute alusel. Juhul, kui
konsensust ei saavutata, siis otsustatakse pakkumusele omistatav
hindamispunktide arv hailetuse teel. Kui kaks vdi rohkem pakkujat on esitanud
komisjoni hinnangul vordselt hinnatava sisuga pakkumused, siis omistatakse
neile vordne arv hindepunkte (sh maksimaalsed hindamispuntid).

Hindamiskomisjon annab pakkumusele, mille pakkuja omab varasemat seotust
Ida-Harju Koostdokoja strateegia koostamise ja/voi rakendamisega maksimaalse
hindamispunktide arvu (10), teised pakkumused saavad hindamispunkte vahem
vastavalt hindamiskomisjoni hinnangule. Komisjoni konsensuslik otsus
kujundatakse selle liikmete individuaalsete hinnangute alusel. Juhul, kui
konsensust ei saavutata, siis otsustatakse pakkumusele omistatav
hindamispunktide arv hailetuse teel. Kui kaks vdi rohkem pakkujat on esitanud
komisjoni hinnangul vordselt hinnatava sisuga pakkumused, siis omistatakse
neile vordne arv hindepunkte (sh maksimaalsed hindamispuntid).



Kriteeriumite 16ikes antud hindamispunktid summeeritakse, edukaks
tunnistatakse pakkumus, mille 16plik hindamispunktide arv on vérreldes teiste
pakkumustega koige suurem. Kui kahele v6i enamale vastavaks tunnistatud
pakkumusele omistatud 16plik hindamispunktide arv on vordne ja suurem
teistele pakkumustele omistatud hindamispunktide arvust, tunnistatakse
edukaks pakkuja, kelle pakkumus sai rohkem hindamispunkte pakkumuse sisu
hindamise eest.

Leping t60 teostamiseks s6lmitakse edukaks tunnistatud pakkujaga, kellega voib
pidada tdiendavaid labirdakimisi hankelepingu tingimuste tdpsustamiseks.

MTU Ida-Harju Koostédkoda jitab endale diguse kdik pakkumused tagasi liikata
Juhul kui:

- Pakkumused iiletavad MTU Ida-Harju Koostéokoja eelarve voimalused ja/voi
tegevuse eeldatava mahu,

- MTU Ida-Harju Koostookojal kaob vajadus antud tegevust kiesolevas
lihteiilesandes toodud kujul realiseerida tulenevalt MTU Ida-Harju Koostéokojale
teatavaks saanud uutest asjaoludest, mis vdilistavad voi muudavad ebaotstarbekaks
hanke ldbiviimise kdesolevas ldhtetilesandes esitatud tingimustel.

- Tekib vajadus kdesoleva ldihteiilesande objektiks olevat to6d olulisel mddral muuta.



