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Ida-‐Harju	  Koostöökoja	  eesmärk	  
	  

Moodustunud	  ühtses	  tegevuspiirkonnas	  
(edaspidi	  piirkond)	  kohaliku	  elu	  arendamine	  
ning	  kohaliku	  initsia7ivi	  toetamine	  lähtuvalt	  
piirkonna	  vajadustest	  ja	  huvidest,	  piirkonna	  

strateegia	  koostamine	  ja	  elluviimine	  tuginedes	  
kolme	  erineva	  sektori	  (avalik-‐,	  era-‐	  ja	  
mi;etulundussektor)	  partnerlusele.	  



Ida-‐Harju	  Koostöökoja	  piirkond	  

2008	  -‐	  2013	   2014	  +	  

939	  km2	  
	  

~	  17	  500	  elanikku	  
66	  küla	  
6	  alevikku	  

1	  vallasisene	  linn	  
	  

1223,74	  km2	  

	  
18	  302	  elanikku	  

102	  küla	  
8	  alevikku	  

1	  vallasisene	  linn	  
	  



2010	  -‐	  2014	  
11	  taotlusvooru	  
214	  toetatud	  projektitoetuse	  taotlust	  
kogusummas	  ~1,6	  mln	  EUR	  
	  
Lisaks:	  koolitused,	  infomaterjalid,	  uuringud,	  
piirkonnaülesed	  projektid	  



Kose	  vallas	  toetatud	  2010-‐2014	  
•  Kose	  laululava	  	  
•  Noortemuusikal	  “Kose	  suur	  aare”	  
•  “Kose	  Kutsub	  Külla”	  
•  Mööblitootjate	  investeeringud	  
•  Turismie;evõtjate	  investeeringud	  
•  Kose	  kihelkonnapäev	  
•  “Kõnelevad	  nukud”	  
•  Tuhala	  kiriku	  kellasüsteemi	  renoveerimine	  
•  Kose	  kalmistu	  jalgteede	  remont	  
•  Ülevaateraamat	  “Kose	  vald	  –	  20”	  
•  Kose	  moto-‐ja	  vabaajakeskuse	  ning	  tsiviilotstarbelise	  laskeHiru	  

detailplaneeringu	  koostamine	  



Kose	  vallas	  toetatud	  2010-‐2014	  (2)	  
•  Tammiku	  KunsHkeskuse	  ja	  Kose	  KunsHkooli	  keraamikastuudio	  

investeeringud	  
•  PõhupelleHte	  ja	  põhubrikeHtehase	  rajamine	  (Karla	  küla)	  
•  Noorte	  motolaagrid	  
•  Fotograafia	  õpitoad	  Tammikul	  
•  VaHd	  KAPAKU	  meestele	  
•  Videokaamera	  ja	  rahvusseelikud	  Kose	  Gümnaasiumile	  
•  Ravila	  mõisa	  köögi	  sisustuse	  ja	  toolide	  soetamine	  
•  Ja	  palju	  muud……..	  



2014	  -‐	  2020	  	  
2014	  –	  2020	  strateegiate	  esitamise	  tähtaeg	  

	  aprill	  2015	  
	  

LEADER	  eelarve	  MAKist	  90	  000	  000	  EUR	  
(sh	  1,7mln	  strateegiate	  e0evalmistamiseks)	  

	  
Reaalne	  taotlemine	  Leader	  meetmest	  avaneb	  	  

2015	  lõpp/2016	  I	  kvartal	  
	  



LEADER	  rakendamine	  

Valmis	  strateegia	  esitamine	  PRIAle	  ja	  Põllumajandusministeeriumile	  

Strateegia	  alusel	  tegevuste	  elluviimine	  
(sh	  Leader-‐väliste	  tegevuste)	  

Taotlusvoorude	  läbiviimine,	  projekHde	  
menetlemine,	  analüüs,	  aruandlus	  

Rakenduskava	  koostamine	  

Tegevuste	  määratlemine	  (sh	  Leader-‐
programmi	  väliste)	  

Meetmete	  ja	  meetmete	  vahelise	  
rahajaotuse	  koostamine	  

Strateegia	  prioriteetide	  ja	  piirkonna	  vajaduste	  määratlemine	  

Uuringud	  ja	  analüüsid	  ;	  arutelud	  
välispartneritega	  

Programmi	  tutvustamine,	  töögrupid,	  
arutelud,	  ajurünnakud	  



Uuringud	  ja	  analüüsid	  
Tehtud:	  
	  
01.01.2014	  seisuga	  
lõpetatud	  projekHde	  
üldine	  seire	  

Tegemisel:	  
	  
Väliskeskkonna	  analüüs	  
(Vesterra	  OÜ,	  töökoosolek	  
10.10.14,	  	  
esmane	  tutvustus	  24.11.2014)	  
	  
31.12.2014	  seisuga	  lõpetatud	  
projekHde	  üldine	  seire	  (IHKK)	  
	  
E;evõtlusprojekHde	  spetsiifiline	  
seire	  	  (HEAK)	  
	  
Toetusmeetmete	  ülevaade	  ja	  
ka;uvuse	  analüüs	  (HEAK)	  
	  
	  



Programmi	  tutvustamine,	  töögrupid,	  
arutelud	  

Tehtud:	  
	  
LEADER	  ülevaade	  kõigi	  
KOVide	  territooriumil	  
	  
Arutelu	  Harjumaa	  KTG-‐de,	  
HEAKi	  ja	  KÜSKiga	  

Toimumas:	  
	  
Piirkondlikud	  
infokoosolekud/arutelud,	  
töögrupid	  (veebruar-‐märts	  
2015)	  ja	  töökoosolekud	  



Tulekul	  
Leader	  infokoosolekud	  igas	  vallas:	  

28.01	  –	  Kose	  vald	  (Paunküla)	  
29.01	  –	  Aegviidu	  (Aegviidu	  Rahvamaja)	  
02.02	  –	  Anija	  vald	  (Kehra	  Rahvamaja)	  
04.02	  –	  Raasiku	  vald	  (Raasiku	  Rahvamaja)	  
09.02	  –	  Kose	  vald	  (Kose	  Kultuurikeskus)	  

Algus	  igal	  pool	  kell	  18:00,	  
Kestus	  ~2h	  

	  
	  
	  

	  
	  
	  



TÖÖGRUPPIDE	  ARUTELUD	  
ÜHISTEGEVUS	  (16.02,26.02,	  03.03)	  
KOGUKONNA	  INVESTEERINGUD	  (11.02,	  19.02,	  
05.03)	  
TURISM	  (18.02,	  25.02,	  03.03)	  
KOHALIK	  TOIT	  (10.02,	  18.02,	  05.03)	  
ETTEVÕTLUS	  (16.02,	  25.02,	  03.03)	  

	  
	  	  	   	   	  	   	   	  	   	   	  	   	  Info	  ja	  registreerumine	  	  
	   	  	   	   	  	   	   	  	   	   	  	   	   	  www.idaharju.ee	  

	  



PRIA	  soovitused/juhised	  2014-‐2020	  

•  Ei	  ole	  soovitav	  järgida	  põhimõtet,	  et	  anname	  kõigile	  „midagi“.	  	  

•  VälHda	  KOVide	  survet,	  mureks	  „KOVi	  ülesannete	  täitmine“	  

•  Tegevused	  tuleb	  läbi	  mõelda,	  kes	  katab	  jooksvad	  kulud	  

•  JätkuprojekHd	  ei	  ole	  abikõlblikud	  (sihipärane	  kasutus)	  
•  KTG	  strateegia	  võiks	  toetada	  üht	  suuremat	  eesmärki	  

•  3.2	  meedet	  uuel	  perioodil	  ei	  tule,	  muutuvad	  alustavate	  
e;evõtjate	  toetusHngimused	  –	  seega	  surve	  LEADERile	  
suureneb	  

*	  KTG	  =	  kohalik	  tegevusgrupp	  
	  



GRUPITÖÖ	  
	  
Mis	  on	  (Kose	  vallas)	  olemas	  ja	  posiHivne	  ?	  
	  
Mida	  on	  (Kose	  vallas)	  vaja	  arendada?	  
	  
Mida	  peaks	  LEADER	  kindlasH	  toetama/mi;e	  
toetama	  uuel	  perioodil?	  
	  
	  
	  
	  



Olemas/pos7ivne	  
•  Kultuurikeskus	  
•  Noortekeskus	  
•  Laululava	  
•  AkHivne	  külaliikumine	  
•  Turismie;evõtete	  areng	  
•  Kose	  OTT	  (otse	  tootjalt	  tarbijale	  võrgusWk)	  
•  Käsitööliikumine	  
•  Kose	  kihlekonnapäevad	  
•  Kose	  Kutsub	  Külla	  
•  E;evõtluse	  posiHivne	  areng	  



Olemas/pos7ivne	  
•  SporHmisvõimalused	  
•  Asukoht	  (Tallinna	  lähedal)	  
•  Taristu	  (põhimaanteed)	  



Vaja	  arendada	  
•  Kose	  muuseumi	  väljaarendamine	  
•  Kergliiklusteed	  valla	  kõigis	  piirkondades	  
•  Kose	  Spordimaja	  renoveerimine	  ja	  arendamine	  
•  Ajaloolise	  Kuivajõe	  Kõrtsi	  taastamine	  	  
•  Valla	  kaugemate	  piirkondade	  tähtsustamine,	  väärtustamine	  
•  Kultuuriliste	  ühistegevuste,	  traditsioonide	  süvendamine,	  

rahvakultuuri	  sündmuste	  kaudu	  
•  InfopunkHde	  puudumine	  
•  Valla	  elu	  ja	  muud	  infot	  kajastavad	  trükised	  
•  Kus	  on	  Kose	  NOKIA?	  



Vaja	  arendada	  
•  Töökohtade	  loomine,	  e;evõtluse	  toetamine	  
•  Kaubanduse	  ja	  teenuste	  kaasaegne	  väljaarendamine	  
•  Teeviitade	  korrastamine,	  et	  oleks	  igas	  paigas	  kõik	  objekHd	  lihtsalt	  

leitavad	  
•  Lagunenud	  hoonete	  likvideerimine	  
•  Kergliiklusteid	  
•  SpordirajaHsed	  (Kose	  suusarada,	  Oru	  Põhikooli	  staadion,	  Kose-‐

RisH	  motokeskus)	  
•  Infotahvlid	  külakeskustesse,	  kaardistamine	  
•  Turismi	  arendamine	  
•  Kose	  valla	  kodulehel	  e;evõtjate	  paremini	  esiletoomine	  



Vaja	  arendada	  
•  Naaberriikides	  tutvustada/reklaamida	  Kose	  valda	  
kui	  kohta,	  kus	  on	  hea	  elada,	  investeerida,	  puhata	  
jne.	  



Mida	  peaks	  LEADER	  toetama?	  
•  Kultuurisündmuste	  korraldamist	  kolmanda	  sektori	  poolt	  
•  E;evõtluse	  arenguid	  töökohtade	  loomiseks	  
•  Tegutsevate	  e;evõtete	  arendamine/laiendamine	  
•  Terviseradade	  loomine	  igasse	  piirkonda	  
•  Spordimaja	  renoveerimine	  
•  Kose	  muuseumi	  renoveerimise	  II	  etapp	  
•  Ajaloolise	  Kuivajõe	  Kõrtsihoone	  taastamine	  
•  InfopunkH	  rajamine,	  turism	  jne	  
•  Valla	  ajalooliste	  objekHde	  korrastamine	  (mõisad,	  pargid	  jm)	  
•  Bussiterminal	  Kosele	  (sama	  probleem	  ka	  mujal	  piirkondades)	  



Toetada	  uuel	  perioodil	  
•  E;evõtlus,	  investeeringutoetus	  
•  Toetamine	  turimie;evõtjate	  investeeringuid	  (nt	  
reklaamviidad)	  

EI	  TOETA	  
Korterelamute	  renoveerimist	  



2014	  -‐	  2020	  
	  

Kuidas	  kaasa	  rääkida?	  
	  

-‐  AkHivselt	  strateegia	  töögruppides	  ja	  aruteludel	  
osalemine,	  e;epanekute	  tegemine	  

-‐  Tegevusgrupi	  liikmeks	  astumine	  –	  viimane	  sõna	  
strateegia	  kinnitamisel	  on	  liikmetel!	  

	  



Infot	  saab…	  

info@idaharju.ee	  

www.idaharju.ee	  

www.facebook.com/IdaHarjuKoostookoda	  

www.agri.ee	  

www.pria.ee	  

+372	  56	  945	  871	  /	  +372	  56	  945	  872	  



Tänan	  kuulamast!	  
Tiina	  Sergo	  

MTÜ	  Ida-‐Harju	  Koostöökoda	  
tel	  56	  945	  871	  

Hina@idaharju.ee	  	  


