
Leader	
  strateegia	
  
infokoosolek	
  
Raasiku	
  Rahvamaja	
  
04.	
  veebruar	
  2015	
  

 



Ida-­‐Harju	
  Koostöökoja	
  eesmärk	
  
	
  

Moodustunud	
  ühtses	
  tegevuspiirkonnas	
  
(edaspidi	
  piirkond)	
  kohaliku	
  elu	
  arendamine	
  
ning	
  kohaliku	
  initsia7ivi	
  toetamine	
  lähtuvalt	
  
piirkonna	
  vajadustest	
  ja	
  huvidest,	
  piirkonna	
  

strateegia	
  koostamine	
  ja	
  elluviimine	
  tuginedes	
  
kolme	
  erineva	
  sektori	
  (avalik-­‐,	
  era-­‐	
  ja	
  
mi;etulundussektor)	
  partnerlusele.	
  



Ida-­‐Harju	
  Koostöökoja	
  piirkond	
  

2008	
  -­‐	
  2013	
   2014	
  +	
  

939	
  km2	
  
	
  

~	
  17	
  500	
  elanikku	
  
66	
  küla	
  
6	
  alevikku	
  

1	
  vallasisene	
  linn	
  
	
  

1223,74	
  km2	
  

	
  
18	
  302	
  elanikku	
  

102	
  küla	
  
8	
  alevikku	
  

1	
  vallasisene	
  linn	
  
	
  



2010	
  -­‐	
  2014	
  
11	
  taotlusvooru	
  
214	
  toetatud	
  projektitoetuse	
  taotlust	
  
kogusummas	
  ~1,6	
  mln	
  EUR	
  
	
  
Lisaks:	
  koolitused,	
  infomaterjalid,	
  uuringud,	
  
piirkonnaülesed	
  projektid	
  



Raasiku	
  vallas	
  toetatud	
  2010-­‐2014	
  
•  Raasiku	
  staadioni	
  rekonstrueerimine	
  
•  Huvikool	
  “Pääsulind”	
  muusikainstrumenAde	
  soetamine	
  
•  Noorte	
  suvelaagrid;	
  koolitused,	
  kursused,	
  võistlusreisid	
  
•  CD-­‐plaat	
  Juhan	
  Trumbi	
  lastelauludest	
  
•  Aruküla	
  terviseraja	
  valgustamine	
  
•  Seadmete	
  soetamine	
  Aruküla	
  liuvälja	
  hoolduseks	
  
•  Alleksi	
  Peomaja	
  parkla	
  rajamine	
  
•  Põllumajanduse;evõtjate	
  investeeringud	
  
•  Rätla	
  küla	
  dendropargi	
  arendustegevused	
  
•  Mööblie;evõ;e	
  investeeringud	
  



Raasiku	
  vallas	
  toetatud	
  2010-­‐2014	
  (2)	
  
•  Harju	
  Jahindusklubi	
  taristu	
  rajamine	
  Peningi	
  külas	
  
•  Raasiku	
  O.T.T	
  arendustegevused	
  (veebisüsteem,	
  

investeeringud)	
  
•  Raasiku	
  aleviku	
  puhkeala	
  rajaAste	
  projekteerimine	
  
•  Mänguväljaku	
  ja	
  tervisespordikompleksi	
  rajamine	
  

Raasikule	
  
•  Treeningvahendite	
  hoidla	
  ja	
  riietusruumide	
  rajamine	
  

Raasiku	
  staadionile	
  



2014	
  -­‐	
  2020	
  	
  
2014	
  –	
  2020	
  strateegiate	
  esitamise	
  tähtaeg	
  

	
  aprill	
  2015	
  
	
  

LEADER	
  eelarve	
  MAKist	
  90	
  000	
  000	
  EUR	
  
(sh	
  1,7mln	
  strateegiate	
  e0evalmistamiseks)	
  

	
  
Reaalne	
  taotlemine	
  Leader	
  meetmest	
  avaneb	
  	
  

2015	
  lõpp/2016	
  I	
  kvartal	
  
	
  



LEADER	
  rakendamine	
  

Valmis	
  strateegia	
  esitamine	
  PRIAle	
  ja	
  Põllumajandusministeeriumile	
  

Strateegia	
  alusel	
  tegevuste	
  elluviimine	
  
(sh	
  Leader-­‐väliste	
  tegevuste)	
  

Taotlusvoorude	
  läbiviimine,	
  projekAde	
  
menetlemine,	
  analüüs,	
  aruandlus	
  

Rakenduskava	
  koostamine	
  

Tegevuste	
  määratlemine	
  (sh	
  Leader-­‐
programmi	
  väliste)	
  

Meetmete	
  ja	
  meetmete	
  vahelise	
  
rahajaotuse	
  koostamine	
  

Strateegia	
  prioriteetide	
  ja	
  piirkonna	
  vajaduste	
  määratlemine	
  

Uuringud	
  ja	
  analüüsid	
  ;	
  arutelud	
  
välispartneritega	
  

Programmi	
  tutvustamine,	
  töögrupid,	
  
arutelud,	
  ajurünnakud	
  



Uuringud	
  ja	
  analüüsid	
  
Tehtud:	
  
	
  
01.01.2014	
  seisuga	
  
lõpetatud	
  projekAde	
  
üldine	
  seire	
  

Tegemisel:	
  
	
  
Väliskeskkonna	
  analüüs	
  
(Vesterra	
  OÜ,	
  töökoosolek	
  
10.10.14,	
  	
  
esmane	
  tutvustus	
  24.11.2014)	
  
	
  
31.12.2014	
  seisuga	
  lõpetatud	
  
projekAde	
  üldine	
  seire	
  (IHKK)	
  
	
  
E;evõtlusprojekAde	
  spetsiifiline	
  
seire	
  	
  (HEAK)	
  
	
  
Toetusmeetmete	
  ülevaade	
  ja	
  
ka;uvuse	
  analüüs	
  (HEAK)	
  
	
  
	
  



Programmi	
  tutvustamine,	
  töögrupid,	
  
arutelud	
  

Tehtud:	
  
	
  
LEADER	
  ülevaade	
  kõigi	
  
KOVide	
  territooriumil	
  
	
  
Arutelu	
  Harjumaa	
  KTG-­‐de,	
  
HEAKi	
  ja	
  KÜSKiga	
  

Toimumas:	
  
	
  
Piirkondlikud	
  
infokoosolekud/arutelud,	
  
töögrupid	
  (veebruar-­‐märts	
  
2015)	
  ja	
  töökoosolekud	
  



Tulekul	
  
Leader	
  infokoosolekud	
  igas	
  vallas:	
  

28.01	
  –	
  Kose	
  vald	
  (Paunküla)	
  
29.01	
  –	
  Aegviidu	
  (Aegviidu	
  Rahvamaja)	
  
02.02	
  –	
  Anija	
  vald	
  (Kehra	
  Rahvamaja)	
  
04.02	
  –	
  Raasiku	
  vald	
  (Raasiku	
  Rahvamaja)	
  
09.02	
  –	
  Kose	
  vald	
  (Kose	
  Kultuurikeskus)	
  

Algus	
  igal	
  pool	
  kell	
  18:00,	
  
Kestus	
  ~2h	
  

	
  
	
  
	
  

	
  
	
  
	
  



TÖÖGRUPPIDE	
  ARUTELUD	
  
ÜHISTEGEVUS	
  (16.02,26.02,	
  03.03)	
  
KOGUKONNA	
  INVESTEERINGUD	
  (11.02,	
  19.02,	
  
05.03)	
  
TURISM	
  (18.02,	
  25.02,	
  03.03)	
  
KOHALIK	
  TOIT	
  (10.02,	
  18.02,	
  05.03)	
  
ETTEVÕTLUS	
  (16.02,	
  25.02,	
  03.03)	
  

	
  
	
  	
  	
   	
   	
  	
   	
   	
  	
   	
   	
  	
   	
  Info	
  ja	
  registreerumine	
  	
  
	
   	
  	
   	
   	
  	
   	
   	
  	
   	
   	
  	
   	
   	
  www.idaharju.ee	
  

	
  



PRIA	
  soovitused/juhised	
  2014-­‐2020	
  

•  Ei	
  ole	
  soovitav	
  järgida	
  põhimõtet,	
  et	
  anname	
  kõigile	
  „midagi“.	
  	
  

•  VälAda	
  KOVide	
  survet,	
  mureks	
  „KOVi	
  ülesannete	
  täitmine“	
  

•  Tegevused	
  tuleb	
  läbi	
  mõelda,	
  kes	
  katab	
  jooksvad	
  kulud	
  

•  JätkuprojekAd	
  ei	
  ole	
  abikõlblikud	
  (sihipärane	
  kasutus)	
  
•  KTG	
  strateegia	
  võiks	
  toetada	
  üht	
  suuremat	
  eesmärki	
  

•  3.2	
  meedet	
  uuel	
  perioodil	
  ei	
  tule,	
  muutuvad	
  alustavate	
  
e;evõtjate	
  toetusAngimused	
  –	
  seega	
  surve	
  LEADERile	
  
suureneb	
  

*	
  KTG	
  =	
  kohalik	
  tegevusgrupp	
  
	
  



GRUPITÖÖ	
  
	
  
Mis	
  on	
  (Raasiku	
  vallas)	
  olemas	
  ja	
  posiAivne	
  ?	
  
	
  
Mida	
  on	
  (Raasiku	
  vallas)	
  vaja	
  arendada?	
  
	
  
Mida	
  peaks	
  LEADER	
  kindlasA	
  toetama/mi;e	
  
toetama	
  uuel	
  perioodil?	
  
	
  
	
  
	
  
	
  



Mis	
  on	
  olemas/posi7ivne	
  
•  Inimesed	
  (akWivsed	
  ja	
  tublid	
  tegijad)	
  
•  E;evõtjad	
  
•  Kogemus	
  (projekAde	
  kirjutamine	
  ja	
  elluviimine)	
  
•  Traditsioonid	
  ja	
  huvi	
  ajaloo	
  vastu	
  
•  Kirik	
  ja	
  kogudus	
  (kahte	
  valda	
  ühendav)	
  
•  AkAivsed	
  MTÜ-­‐d	
  
•  AkAivne	
  ja	
  silmapaistev	
  kultuurielu	
  



Mis	
  on	
  olemas/posi7ivne	
  
•  Taristu	
  olemas	
  ja	
  akAivses	
  kasutuses	
  
•  Kultuurikeskne	
  vald	
  
•  Tallinna	
  lähedus,	
  raudtee	
  lähedus	
  (võib	
  näha	
  nii	
  
posiWivse	
  kui	
  negaWivsena)	
  

•  Stabiilne	
  elanike	
  arv	
  
•  Maksude	
  laekumine	
  
•  Lasteaiakohtade	
  arv	
  on	
  suurenenud	
  
•  Mitmekülgne	
  hariduselu	
  
•  Mälestusmärgid	
  



Mida	
  on	
  vaja	
  arendada?	
  
•  Ühine	
  idenAteet	
  Raasiku	
  vallale	
  kuna	
  on	
  mitu	
  tõmbekeskust	
  
•  Mis	
  meil	
  olemas	
  on?	
  Kuidas	
  seda	
  jäädvustada,	
  väärtustada,	
  

tutvustada?	
  (piirkonna	
  ajaloo-­‐	
  ja	
  kultuuripärandi	
  kogumine,	
  
süstemaWseerimine,	
  kä0esaadavaks	
  tegemine)	
  

•  Matkaradade	
  arendamine,	
  kohaturundus	
  (infomaterjalide	
  
loomine	
  turisWle:	
  kihelkonna	
  mõisatuur,	
  palverännaku	
  rada,	
  
telkimisplatsid,	
  matkaradade	
  kaart	
  jms)	
  

•  Kirik	
  –	
  palverännak	
  
•  Side	
  kogukonnaga	
  
•  Laste	
  ühendamine	
  kogukonnas,	
  seega	
  ühinevad	
  ka	
  nende	
  

vanemad	
  



Mida	
  on	
  vaja	
  arendada?	
  
•  E;evõtluse	
  toetamine,	
  infovajadus	
  
•  Üüripindade	
  vajadus	
  (paljud	
  noored	
  kolivad	
  
iseseisvat	
  elu	
  alustades	
  linna	
  kuna	
  puuduvad	
  
rendipinnad	
  kohapeal)	
  

•  Transport	
  ja	
  selle	
  arendamine	
  ning	
  
kergliiklusteede	
  võrgusAk	
  

•  Info	
  edastamine	
  kogu	
  valla	
  ulatuses	
  
	
  



Mida	
  toetada	
  
•  Infoteatmikud	
  (teenusepõhised).	
  Kas	
  valla-­‐	
  või	
  

piirkonnapõhine.	
  Olulised	
  teenused,	
  kaart,	
  ajalugu,	
  loodus,	
  
puhkus	
  jms.	
  

•  VõrgusAke	
  loomine	
  (lapsed,	
  e0evõtjad,	
  “memmed”	
  jne)	
  
•  Kaardid,	
  sildid,	
  viidad,	
  tähistamine	
  
•  Hoolekandeteenus	
  +	
  päevakeskus,	
  eakate	
  hooldus	
  kodu	
  

lähedal	
  
•  Väikee;evõtete	
  toetamine	
  (kohaliku	
  vallaga	
  e0evõtjat	
  

siduvad	
  tegevused	
  –	
  hoone,	
  maa,	
  tootmisega	
  seotud	
  
tegevused)	
  

•  Noorte	
  ühistegevus	
  



Mida	
  toetada	
  
•  MTÜ-­‐de	
  toetamine	
  
•  Investeeringud	
  (sport,	
  vaba	
  aeg,	
  ümbrus,	
  heakord)	
  
•  InnovaaAlised	
  lahendused	
  (hakkamasaamine,	
  elekter)	
  
•  E;evõtlus	
  (kaugtöökeskuse	
  loomine,	
  kaugtöö	
  toetamine)	
  
•  Bürooruumid	
  (vallas	
  puudub	
  võimalus	
  renWda	
  kvaliteetseid	
  
bürooruume)	
  

•  Kehaline	
  akAivsus	
  igale	
  eale	
  



Mi_e	
  toetada	
  
•  Keskkonnakahlikke	
  tegvusi	
  (	
  müra	
  jms	
  saastet	
  
tekitavad	
  tegevused)	
  



2014	
  -­‐	
  2020	
  
	
  

Kuidas	
  kaasa	
  rääkida?	
  
	
  

-­‐  AkAivselt	
  strateegia	
  töögruppides	
  ja	
  aruteludel	
  
osalemine,	
  e;epanekute	
  tegemine	
  

-­‐  Tegevusgrupi	
  liikmeks	
  astumine	
  –	
  viimane	
  sõna	
  
strateegia	
  kinnitamisel	
  on	
  liikmetel!	
  

	
  



Infot	
  saab…	
  

info@idaharju.ee	
  

www.idaharju.ee	
  

www.facebook.com/IdaHarjuKoostookoda	
  

www.agri.ee	
  

www.pria.ee	
  

+372	
  56	
  945	
  871	
  /	
  +372	
  56	
  945	
  872	
  



Tänan	
  kuulamast!	
  
Tiina	
  Sergo	
  

MTÜ	
  Ida-­‐Harju	
  Koostöökoda	
  
tel	
  56	
  945	
  871	
  

Aina@idaharju.ee	
  	
  


