
Leader	
  strateegia	
  
infokoosolek	
  

Kehra	
  
02.	
  veebruar	
  2015	
  

 



Ida-­‐Harju	
  Koostöökoja	
  eesmärk	
  
	
  

Moodustunud	
  ühtses	
  tegevuspiirkonnas	
  
(edaspidi	
  piirkond)	
  kohaliku	
  elu	
  arendamine	
  
ning	
  kohaliku	
  initsia7ivi	
  toetamine	
  lähtuvalt	
  
piirkonna	
  vajadustest	
  ja	
  huvidest,	
  piirkonna	
  

strateegia	
  koostamine	
  ja	
  elluviimine	
  tuginedes	
  
kolme	
  erineva	
  sektori	
  (avalik-­‐,	
  era-­‐	
  ja	
  
mi;etulundussektor)	
  partnerlusele.	
  



Ida-­‐Harju	
  Koostöökoja	
  piirkond	
  

2008	
  -­‐	
  2013	
   2014	
  +	
  

939	
  km2	
  
	
  

~	
  17	
  500	
  elanikku	
  
66	
  küla	
  
6	
  alevikku	
  

1	
  vallasisene	
  linn	
  
	
  

1223,74	
  km2	
  

	
  
18	
  302	
  elanikku	
  

102	
  küla	
  
8	
  alevikku	
  

1	
  vallasisene	
  linn	
  
	
  



2010	
  -­‐	
  2014	
  
11	
  taotlusvooru	
  
214	
  toetatud	
  projektitoetuse	
  taotlust	
  
kogusummas	
  ~1,6	
  mln	
  EUR	
  
	
  
Lisaks:	
  koolitused,	
  infomaterjalid,	
  uuringud,	
  
piirkonnaülesed	
  projektid	
  



Anija	
  vallas	
  toetatud	
  2010-­‐2014	
  
•  Anija	
  mõisa	
  köögi	
  ehitus	
  
•  Kehra	
  Raudteejaama	
  hoone	
  projekteerimine	
  +	
  I	
  etapi	
  ehitustööd	
  
•  Voose	
  elava	
  ajalookeskuse	
  projekteerimine	
  
•  Kehra	
  Rahvamaja	
  heli-­‐	
  ja	
  valgustehnika	
  
•  Pikva-­‐Arava	
  Seltsimaja	
  kü;ekolded	
  
•  Rahvariided	
  kultuurikollekFividele	
  
•  Anija	
  mõisa	
  laat	
  
•  Anija	
  valla	
  Kodukandipäev	
  (XVI	
  ja	
  XVII)	
  
•  Raamatud	
  “Kehra	
  lood”	
  ja	
  “Anija	
  spordi	
  lugu”	
  
•  Suvelavastused	
  “Birkenruh	
  episood.	
  Kurb	
  armulugu”	
  ja	
  “Tokerjad.	
  

Pööramäng	
  Anija	
  meeste	
  mälestuseks”	
  
•  PelleFtehase	
  ehitustööd	
  Lilli	
  külas	
  



2014	
  -­‐	
  2020	
  	
  
2014	
  –	
  2020	
  strateegiate	
  esitamise	
  tähtaeg	
  

	
  aprill	
  2015	
  
	
  

LEADER	
  eelarve	
  MAKist	
  90	
  000	
  000	
  EUR	
  
(sh	
  1,7mln	
  strateegiate	
  e0evalmistamiseks)	
  

	
  
Reaalne	
  taotlemine	
  Leader	
  meetmest	
  avaneb	
  	
  

2015	
  lõpp/2016	
  I	
  kvartal	
  
	
  



LEADER	
  rakendamine	
  

Valmis	
  strateegia	
  esitamine	
  PRIAle	
  ja	
  Põllumajandusministeeriumile	
  

Strateegia	
  alusel	
  tegevuste	
  elluviimine	
  
(sh	
  Leader-­‐väliste	
  tegevuste)	
  

Taotlusvoorude	
  läbiviimine,	
  projekFde	
  
menetlemine,	
  analüüs,	
  aruandlus	
  

Rakenduskava	
  koostamine	
  

Tegevuste	
  määratlemine	
  (sh	
  Leader-­‐
programmi	
  väliste)	
  

Meetmete	
  ja	
  meetmete	
  vahelise	
  
rahajaotuse	
  koostamine	
  

Strateegia	
  prioriteetide	
  ja	
  piirkonna	
  vajaduste	
  määratlemine	
  

Uuringud	
  ja	
  analüüsid	
  ;	
  arutelud	
  
välispartneritega	
  

Programmi	
  tutvustamine,	
  töögrupid,	
  
arutelud,	
  ajurünnakud	
  



Uuringud	
  ja	
  analüüsid	
  
Tehtud:	
  
	
  
01.01.2014	
  seisuga	
  
lõpetatud	
  projekFde	
  
üldine	
  seire	
  

Tegemisel:	
  
	
  
Väliskeskkonna	
  analüüs	
  
(Vesterra	
  OÜ,	
  töökoosolek	
  
10.10.14,	
  	
  
esmane	
  tutvustus	
  24.11.2014)	
  
	
  
31.12.2014	
  seisuga	
  lõpetatud	
  
projekFde	
  üldine	
  seire	
  (IHKK)	
  
	
  
E;evõtlusprojekFde	
  spetsiifiline	
  
seire	
  	
  (HEAK)	
  
	
  
Toetusmeetmete	
  ülevaade	
  ja	
  
ka;uvuse	
  analüüs	
  (HEAK)	
  
	
  
	
  



Programmi	
  tutvustamine,	
  töögrupid,	
  
arutelud	
  

Tehtud:	
  
	
  
LEADER	
  ülevaade	
  
omavalitsustes	
  (mai-­‐juuni	
  
2014)	
  
	
  
Arutelu	
  Harjumaa	
  KTG-­‐de,	
  
HEAKi	
  ja	
  KÜSKiga	
  

Toimumas:	
  
	
  
Piirkondlikud	
  
infokoosolekud/arutelud,	
  
töögrupid	
  ja	
  
töökoosolekud	
  



Tulekul	
  
Leader	
  infokoosolekud	
  igas	
  vallas:	
  

28.01	
  –	
  Kose	
  vald	
  (Paunküla)	
  
29.01	
  –	
  Aegviidu	
  (Aegviidu	
  Rahvamaja)	
  
02.02	
  –	
  Anija	
  vald	
  (Kehra	
  Rahvamaja)	
  
04.02	
  –	
  Raasiku	
  vald	
  (Raasiku	
  Rahvamaja)	
  
09.02	
  –	
  Kose	
  vald	
  (Kose	
  Kultuurikeskus)	
  

Algus	
  igal	
  pool	
  kell	
  18:00,	
  
Kestus	
  ~2h	
  

	
  
	
  
	
  

	
  
	
  
	
  



TÖÖGRUPPIDE	
  ARUTELUD	
  
ÜHISTEGEVUS	
  (16.02,26.02,	
  03.03)	
  
KOGUKONNA	
  INVESTEERINGUD	
  (11.02,	
  19.02,	
  
05.03)	
  
TURISM	
  (18.01,	
  25.02,	
  03.03)	
  
KOHALIK	
  TOIT	
  (10.02,	
  18.02,	
  05.03)	
  
ETTEVÕTLUS	
  (16.02,	
  25.02,	
  03.03)	
  

	
  
Kohad	
  täpsustuvad	
  käesoleva	
  nädala	
  jooksul	
  

	
  



PRIA	
  soovitused/juhised	
  2014-­‐2020	
  

•  Ei	
  ole	
  soovitav	
  järgida	
  põhimõtet,	
  et	
  anname	
  kõigile	
  „midagi“.	
  	
  

•  VälFda	
  KOVide	
  survet	
  
•  Mureks	
  „KOVi	
  ülesannete	
  täitmine“	
  

•  Tegevused	
  tuleb	
  läbi	
  mõelda,	
  kes	
  katab	
  jooksvad	
  kulud	
  

•  JätkuprojekFd	
  ei	
  ole	
  abikõlblikud	
  (sihipärane	
  kasutus)	
  
•  KTG	
  strateegia	
  võiks	
  toetada	
  üht	
  suuremat	
  eesmärki	
  

*	
  KTG	
  =	
  kohalik	
  tegevusgrupp	
  
	
  



GRUPITÖÖ	
  
	
  
Mis	
  on	
  olemas	
  ja	
  posiFivne	
  ?	
  
	
  
Mida	
  on	
  vaja	
  arendada?	
  
	
  
Mida	
  peaks	
  LEADER	
  kindlasF	
  toetama/mi;e	
  
toetama	
  uuel	
  perioodil?	
  
	
  
	
  
	
  
	
  



Olemas	
  ja	
  posi7ivne	
  
•  E;evõtjad,	
  turismiasjalised	
  (vähe	
  koostööd)	
  
•  Puutumatu	
  loodus	
  (jõgede	
  tammid,	
  
Valgehobusemägi,	
  Kõrvemaa	
  loodus)	
  

•  Raudtee	
  olemasolu	
  =	
  logisFline	
  tuiksoon	
  
Ainuke	
  vald	
  EesFs,	
  kus	
  on	
  4	
  raudteejaama	
  
•  AkFivsed,	
  tegusad	
  inimesed	
  
•  Osad	
  külakogukonnad	
  on	
  innovaaFlised	
  (nt	
  
külakino)	
  



Mida	
  on	
  vaja	
  arendada?	
  
•  Kehra	
  Raudteejaama	
  muuseum	
  
•  Toitlustus,	
  majutus	
  
•  TurismivõrgusFku	
  arendamine,	
  koostöö	
  (Kõrvemaa)	
  
•  Hariduskeskus	
  +	
  teemapark	
  Voosel	
  
•  Innovatsiooni	
  rõhutamine!	
  
•  Lisandväärtuse	
  tekitamise	
  soodustamine	
  
•  Lairibaühendus	
  (vahemasFd,	
  “viimase	
  miili	
  ühendus”)	
  
•  Väikee;evõtlus	
  ja	
  e;evõtlikkus	
  



Mida	
  LEADER	
  peaks	
  toetama?	
  
•  Pooleliolevad	
  objekFd	
  lõpetada	
  
•  Väikee;evõtlus	
  –	
  koolitus,	
  stardiabi,	
  messid	
  
•  Kaugtöökeskused?	
  
•  Kultuurikorraldus,	
  seltsitegevus	
  



Mida	
  Leader	
  EI	
  peaks	
  toetama?	
  
•  Mi;e	
  dubleerida	
  KOPi	
  jms	
  
•  ProjekF	
  alampiir	
  2000	
  eurot	
  
•  Mitme	
  rahastusallikaga	
  projekFde	
  mi;esiduv	
  hindamine	
  (nt	
  

kui	
  taotleja	
  plaanib	
  rahastada	
  mitmest	
  allikast,	
  siis	
  on	
  vajalik	
  
kõigi	
  plaanitavate	
  rahastusallikate	
  poolt	
  eelnev	
  
dokumenteeritud	
  nõustamine	
  ning	
  mi0esiduv	
  hinnang	
  
projekU	
  rahastuse	
  võimalikkusele)	
  



2014	
  -­‐	
  2020	
  
	
  

Kuidas	
  kaasa	
  rääkida?	
  
	
  

-­‐  AkFivselt	
  strateegia	
  töögruppides	
  ja	
  aruteludel	
  
osalemine,	
  e;epanekute	
  tegemine	
  

-­‐  Tegevusgrupi	
  liikmeks	
  astumine	
  –	
  viimane	
  sõna	
  
strateegia	
  kinnitamisel	
  on	
  liikmetel!	
  

	
  



Infot	
  saab…	
  

info@idaharju.ee	
  

www.idaharju.ee	
  

www.facebook.com/IdaHarjuKoostookoda	
  

www.agri.ee	
  

www.pria.ee	
  

+372	
  56	
  945	
  871	
  /	
  +372	
  56	
  945	
  872	
  



Tänan	
  kuulamast!	
  
Tiina	
  Sergo	
  

MTÜ	
  Ida-­‐Harju	
  Koostöökoda	
  
tel	
  56	
  945	
  871	
  

Fina@idaharju.ee	
  	
  


